MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA
GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 024-2021-MDLP/GM

La Punta, 11 de marzo del 2021

VISTO:

El informe N° 034-2021/MDLP/GSC/DMA de la Divisién de Medio Ambiente, el Informe N°
010-2021-MDLP/OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° 061-2021-
MDLP/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, v,

CONSIDERANDO:

Que, segln el Articulo 194° de la Constitucion Politica, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional Capitulo XIV sobre Descentralizacion — Ley N° 27680, y posteriormente modificado
por la Ley N°® 28607, las municipalidades provinciales y distritales son érganos de Gobierno Local,
que tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. En
concordancia con éste se pronuncia el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, N° 27972, que, agrega que dicha autonomia radica en ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecidn al ordenamiento juridico, por lo que estan sujetos
a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad a la Constitucién Politica del
Peru, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, asi como a las normas técnicas
referidas a los sistemas administrativos del Estado que, por su naturaleza son de observancia y
cumplimiento obligatorios;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2° y 67° de la Constitucién Politica del
Per(, es deber primordial del Estado garantizar el derecho de toda persona a gozar de un
biente equilibrado y adecuado al desarrollo de su vida, siendo el Estado el que determina la
tica Nacional del Ambiente, promoviendo el uso sostenible de sus recursos naturales;

32 Que, el parrafo 3.3 del numeral 3 del articulo 73° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Mﬂcipalidades, dispone que son competencias y funciones especificas generales de los
‘gobiernos locales promover la educacién e investigacion ambiental en su localidad e incentivar la
participacion ciudadana en todos sus niveles. Igualmente, el numeral 13 del articulo 82° concede a
las municipalidades como competencias y funciones especificas compartidas con el gobierno
nacional y el regional promover la cultura de la prevencion mediante la educacién para la
preservacion del ambiente;

Que, el articulo 8° de la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, establece que las
politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican
segun la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar concordancia entre si. Ademas, el articulo
127° determina que el Ministerio de Educacién y la Autoridad Ambiental Nacional coordinan con
las diferentes entidades del Estado para la definicibn de la Politica Nacional de Educacién
Ambiental teniendo entre sus lineamientos orientadores desarrollar programas de educacién
ambiental a nivel formal y no formal;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED, se aprobé la Politica Nacional de
Educacién Ambiental cuyo objetivo especifico es alcanzar un alto grado de conciencia y cultura
ambiental en el pais, con la activa participacion ciudadana. A su vez, con Decreto Supremo N°
016-2016-MINEDU, se aprobé el Plan Nacional de Educacién Ambiental 2017-2022 (PLANEA),
instrumento de gestion para la implementacién coordinada multisectorial y descentralizada de la
Politica Nacional de Educacién Ambiental cuyo objetivo general es desarrollar la educacién y
cultura ambiental orientadas a la formacion de una ciudadania ambientalmente responsable y una
sociedad sostenibie, competitiva y con identidad;
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Que, a través de la Ordenanza Regional N° 007-2004-REGION CALLAO-CR y N° 00002-
2013, se aprobd la Politica Ambiental Regional del Callao, que busca promover la sustentabilidad
ambiental del proceso del desarrollo regional, con responsabilidad individual y colectiva y
capacidad de gestion ambiental de la Region. Asimismo, mediante la Ordenanza N° 018-2018, la
Municipalidad Provincial del Callao aprob6é su Programa de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental de |a Provincia;

Que, dentro del marco legal descrito y a fin de cumplir con el Plan Nacional de Educacion
Ambiental 2017-2022 (PLANEA), con Ordenanza N° 006-2018-MDLP/AL, publicada en el Diario
Oficial E! Peruano el 01 de octubre de 2018, se aprobé el Programa Municipal de Educacién,
Cultura y Ciudadania Ambiental de La Punta 2018-2022. Asimismo, en su articulo 2° se encargo a
la Gerencia Municipal la implementacién de la presente Ordenanza por parte de todas las
instancias y dependencias de la Municipalidad, para lo cual aprobara Planes de Trabajo Anuales
como instrumento de priorizacién, contextualizacion y formalizacion de las actividades y tareas, el
presupuesto y/o capacidades asignadas, el cronograma y las responsabilidades necesarias y
posibles para asegurar, cada afo, la implementacion gradual del Programa Municipal EDUCCA —
LA PUNTA 2018-2022;

Que, igualmente, en el numeral 2.3 del Instructivo para elaborar e implementar el
Programa Municipal EDUCCA, aprobado por Resolucién Ministerial N° 456-2018-MINAM, se
Z] indica que, habiendo aprobado el Programa Municipal mediante Ordenanza, las Municipalidades

deberan elaborar un plan de trabajo anual y aprobarlo a través de una Resolucion de Gerencia
Municipal;

Que, a través del Informe N° 034-2021/MDLP/GSC/DMA, la Division de Medio Ambiente,
con el visto de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, presenta el Proyecto del Plan Anual de

& ‘5‘2\3“ '7_’,3!2' . Trabajo 2021 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA)
3 P‘gﬁ;ﬂi’,{:s 5| dela Punta 2018-2022, a la Gerencia Municipal, solicitando “a revisién y conformidad de vuestra
2 F

3 ;Pvi_mg’.- Gerencia y proceder con derivar el presente Informe con los documentos adjuntos a la Oficina de
N o Planeamiento y Presupuesto para proceder con la aprobacion correspondiente.”,

Que, con Informe N° 010-2021-MDLP/OPP, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
ala que “es necesario la aprobacion del proyecto del Plan Anual de Trabajo 2021 — Programa Municipal
CCA de la MDLP; a fin de continuar con las acciones de fiscalizacion ambiental en el distrito; (...).”
ismo, menciona que dicho Plan se aprueba con Resolucion de Gerencia Municipal;

_ Que, mediante Informe N° 061-2021-MDLP/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica opina que

procede expedir el Proyecto de Resolucion de Gerencia Municipal, que apruebe el Proyecto del

Plan Anual de Trabajo 2021 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania

~\ Ambiental (EDUCCA) de La Punta 2018-2022, conforme el Informe N° 034-2021/MDLP/GSC/DMA

~|. de la Division de Medio Ambiente y el Informe N° 010-2021-MDLP/OPP de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto;

/ Estando a las consideraciones expuestas, en uso de las facultades conferidas por el numeral
16)del articulo 19° del TUO del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), aprobado por
’”. la Ordenanza N° 001-2015-MDLP/AL;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Plan Anual de Trabajo 2021 del Programa Municipal de
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA) de La Punta 2018-2022, el mismo que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo_Segundo.- Encargar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto incluir dentro del
presupuesto anual las actividades programadas en el Plan Anual de Trabajo 2021 del Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA) de La Punta 2018-2022.
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Articulo Tercero.- Encargar a la Division de Medio Ambiente, dependiente de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad, se dé fiel cumplimiento de la presente Resolucion.

Articulo Cuarto.- Encargar a la Unidad de Tecnologia de la Informacion la publicacion de la
presente Resolucion y del texto del Plan Anual de Trabajo 2021 en el portal institucional
(www.munilapunta.qob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. =
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INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de La Punta, mediante Ordenanza Municipal N° OO6-2018—MDLP/AL de
fecha 18 de setiembre de 2018 se aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental 2018 - 2022, y para el cumplimiento de las lineas de accion sefialadas, se realizardn
diversas actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en el Plan Nacional de
Educacién Ambiental 2018-2022 y los abjetivos generalesy especificos del referido programa.

Bajo este enfoque, la Gerencia de Servicios @ la Ciudad presenta el PLAN DE TRABAIO ANUAL DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO
FISCAL 2021, como herramienta de gestion indispensable para la ejecucion de las actividades de
educacion, culturay ciudadania ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad Distrital de La Punta, trabajara las siguientes lineas
de accion:

Educacién ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede darse en el
ambito formal o comunitario, a través de la formacién de Promotores Ambientales Escolares y disefio
e implementacion de espacios publicos que educan ambientalmente.

Cultura y comunicacion ambiental, busca promover valores para mejorar la calidad de vida, asi como
desplegar estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion de campafias
informativas y eventos.

Ciudadania y participacion ambiental, busca estimular y facilitar la intervencién activa y responsable
de la ciudadania a través de la formacion de Promotores Ambientales Juveniles ¥ formacién de
Promotores Ambientales Comunitarios.
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2. PROGRAMACION
Tabla 1. Plan de Trabajo

s“b linea de accldn 1.1 Educacién amblental formal -

{dentificacion de las instituciones N° de instituciones ‘ |
educativas que participan en el educativas que 3 Logisticos Febrero DMA $/0.00
Programa Municipal EDUCCA participan
identificacion, acreditaciony N°® de PAE acreditados Distintivos de .
1.1.1 ) ., . . 100 Marzo-Abril DMA 5/ 500.00
. Juramentacion de los PAE {listado) \dentificacion

Formacion de = . i
N° de eventos virtuales

Promotores Tall [Charlas d taci q aciS
. alleres/Charlas de capacitacion e capacitacion L N
Ambientales . p. P 4 Logisticos | Durante el afic DMA S/0.00
dirigidos a docentes y directores {talleres y/o charlas)
Escolares {PAE) )
realizados

- Taller 1: Rol de los promotores

i N° de docentes
ambientales escolares , 15 | Logisticos Marzo DMA  5/00.00
capacitados
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Taller 2: Gestién de residuos,
reciclaje de aceite y las 3R

Taller 3: Pérdida de la
Biodiversidad

Taller 4; Ecoeficiencia en casa
(Uso eficiente de laenergiay
cultura del agua)

|
'I Imp\ementacién de proyectos
educativos ambientales demostrativos

II en casa

Elaboracion de ecoladrillos /

| .
. Elaboracién de compost

|| {Realizacion de tripticos
instructivos } ¥ Realizacién de
| yideos instructivos “Cédmo reciclo

' mi aceite”

Monografia #Conociendo un poco
mas de un ave del Humedal Poza
| La Arenilla

| - Videode motivacion contando las
| buenas practicas ambientales

' adquiridas {Difusion en redes

. sociales)

RAMA EDUCCA 2021

I'___________ —T= = ar — =< ' 1| 1
N° de docent ' | |
| docentes 45 | Logisticos |  Marzo | DMA | 5/0.00 |
| capacitados | | | |
| | | | | | |
e N e (i e = I
| N° de docentes '. || o . '| | |
| ) 15 Logisticos Junio DMA ' 5/0.00 |
. capacitados '| | | |
I S I R
| | | |
| N° de docentes | lI L . ' | Il
. . 15 Logisticos | Setiembre | DMA ' 5/0.00
| capacitados ' | | 'I
I | | | |

| | | | |
Faror® | 2 | rogson |uren — |
| ambientales | 3 | Logisticos | Durante el afio DMA | 5/0.00 ||
" implementados | | ' 'l . |
| | [ | | | |
=== I (= S L —————
| | II— | —]| [
| | | |
| 100 | | | |
| N° de personas qué | | | || | .
| _ | | | | |
| participan | | Logisticos | Marzo-Junio | DMA | S/ 0.00 |
| ' | |
' | | I| |
II I I | I

|
T S
| N° de personas que | ' e || Junio- I| ' |
| participan | 100 |I Logisticos cetiembre | DMA |I 5/ (.00
| , . . I ,
[ e R B I
| | 100 | | | | |
LN | | |  Setiembre- | |
| N de personssaie i - | Logiticos | e of  DMA 5/0.00 |

participan | | . Diciembre
| | |



Sub linea de accion 1.2 Educacién ambiental comunitaria

' Implementacion de los espacios plblicos |
ya existentes que educan

1.2.1. Disefio e
implementacién de
| espacios publicos
| que educan

_s““**m ! =\

e @é&pienta Imente |
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Reconocimiento

ambientalmente

- Mantenimiento y promocion de
[dminas informativas de avifauna
del Humedal Poza La Arenilla

- Implementacién y promocion del
Museo Bioldgico

- Remodelacién y promocion del
vivero municipal

Disefio e implementacion de actividades

de promocion cultural-ambiental

- Visitas guiadas virtuales por video

por el vivero municipal

| N° de instituciones

actividades de
promocion cultural-

. . 3 Logisticos | Diciembre
educativas reconocidas
N°de dc?centes 15 Logisticos Diciembre
reconocidos
N° de PAE reconocidos 100 "_Logl'stico? ' Diciembre
~ - ————=
‘ Logisticos Todo el afio
N° de espacios publicos e De Marzo a
Logisticos .
que educan 3 Julio
ambientalmente
habilitado
' ; ; ‘ ... .| DeMarzwa
Logisticos | .
‘ Julio
‘ - De Marzo a
Logisticos .
| Julio
N° de actividades de I )
promocion cultural- Logisticos, -
3 Todo el afi
ambiental PAJ, PAE © ©
implementadas ‘ |
o - o
N°® personas que | L oist
articipan en las 300 OgISticos, | afs
p p ‘ PAJ, PAE 2 veces al afo

DMA

DMA

DMA

$/ 400.00

S/ 1200.00

S/ 500.00

DMA

DMA

DMA

DMA

‘ DMA

DMA

S/ 4000

S/ 1000

S/ 1000

S/ 2000

$/0.00

§/0.00
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' | il ~ | ambiental realizadas |

i | | | | [
e e e —— —I-- — S 1

| _ N° personas que ' | | ' | |

| . Visitas guiadas virtuales por video | participan en las

s | |
. ' por la planta de valorizacion de actividades de | 300 | LOBISticds, | 5 \eces al afio DMA | §/0.00
| | | PAJPAE | | |
| | residuos inorganicos y organicos | promocion cultural- | | d | | |
| | - ambiental realizadas || | | | |
|
|
| N e e e el (N |
| |_ ' N° personas que | ' | ' : |
i. - Visitas guiadas virtuales por video | participan en las | | L oafsticos: | | |
' ' al circuito Humedal Poza de la | actividades de | 300 Pfd PAE. | 2 veces al afio | DMA | s/ 0.00 |
|| ' Arenilla | promocion cultural- | ’ .| ' | |
| | ambiental realizadas | | | | |
| | | | | |
|___'_'_"__'_"'_ T__:.'_'_'-__'f__-__.f’"'_ __'_"_"_""’_'_'_ e kT =~T: T TJ_'—'_""'-_'_'_"_"'_"_'_“'_'—___ '"_’__L_'-_-'_"_'_'_ "—_"_"_'_'_— =1
|.. L = e _ J L=t _._._______—_.__',_._._'__ b P I A= T i e s | =T o= = s DATSRE S gy [ _,_-_._,._.;._,_.___F.._ - _..:_...._._._, =i
1 & o | | |
| | Campafias: | N i car_npanas i | 7 | | ' DMA s/ 0.00 |
' | informativas realizadas | | | |
e e _____..'r o | [ |
' | . Uso responsable del agua a de FEER L 100 | ' | DMA | 5/0.00 |
| | participan | | | |
|
| | = | ——— =" e e _] | IS S — __-__|I
e E ey Gl Il L P Sl | DMA | /000 |
| (eficiencia energetica | partic'ipan | Logisticos, | Todo el afio | | i
| DEL AGUA) | | - carteles, | |
| = —————-———II——-materiaIdel —
|- Campahfa de reciclaje y | ' difusién | | | ||
| recoleccin de RAEE (Difusion | N de personas que 100 | . DVMA | 5/000 |
| nosal) : | participan | | ! | | |
| |
I S | . . |
100 | : | DMA | §/0.00 |

| . Movilidad sostenibley educacion | N° de personas que |




2.1. Disefio e
[implementacion de
campafias
informativas y
eventos

CIPALy, ~
o,

<
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vial y mantenimiento de bicicletas

- Usoresponsable de plasticos de
un solo uso

Correcta segregacion de residuos
solidos

- Conservacién de Ecosistemas
Marinos Costeros

Eventos y/o campafias de
conmemoracion del Calendario
Ambiental

N° de eventos

participan

N° de personas que

. 100
participan
N° de Eer_sonas que

00
participan !

N° de personas que

100
participan

realizados con tematica
del calendario
ambiental

- “Dia de la Vida Silvestre”: Cuenta

cuentos “Historia de aves
guaneras- Patricia Galarza”

N°de personas

400
alcanzadas

3de Marzo

- “Diade la Eficiencia Energética”:
Sensibilizacién Municipalidad

- “Diade la tierra”: Camparia
audiovisual é Qué hago para cuidar
la tierra?

- “DiaInternacional de
Concienciacion sobre el Ruido”:
Campafia de sensibilizacién contra
el uso excesivo del claxon

20

N° de oficinas 5 de Marzo

sensibifizadas

N°® dfe lpersonas que 22 de abtil
participan .
Promotores,
Logisticos,
banners :
informativos,
carteles,

material de

| N°de horas de difusion |4 horas 28 de Abril

DMA S/ 0.00
DMA ; s/ 0.00
I
DMA ‘ S/ 0.00
=l
DMA | S/2450
DMA S/ 0.00
|
- ) )
DMA S/ 0.00
. DMA S/ 0,00
DMA s/ 0.00



“Semana de la movilidad

" “Dia de la Bicicleta”

“Dia Mundial sin Automovil”:
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‘Dia Mundial de las Aves B
Migratorias”: Cuentacuentos

ambiental de la Poza la Arenilia

“Dia mundial del fe_ciZlajE’;:_Ev:an_to ll Ne de p;rsor;a;q_ue

de reciclaje

Reconocimiento a trabajadores

que se desplazanen bicicleta

“Dia Mundial de los Qcéanos”

Conversatorio: No Plastico,
Consumo responsable, etc.

de Plastico”: Desplastificar para

conservar

del aire”: Campafia de medicion
de gases vehiculares {Touricamp)”

“Djia del arbol”: Censo de

identificacion

sostenible”: Mantenimiento
gratuito de bicicletas

Promocion de una movilidad

| N° de personas que

=

| N° de personas que |

. N° de personas que

~ “Dia Internacional Libre de Bolsas

| N° de personas que |

=

participan

participan

participan

participan

participan

participan

alcanzadas

participan

| N°de personas

|
N°® de personas que

| 100

| 300 |
| |

“Dia Interamericano de la calidad | N° de personas que ' '

" difusion | l =) I
| 9demayo |. DMA | S/0.00
| | |
!_____'______L____
| 17demayo | DMA | 5/0.00
| |
L o | L e
. ' | |
| 3 de Junio | DMA | 5/0.00 |
| |
| | l |
| "i______|_ s VN B
| |
8dejunio | DMA | s/ 500.00 i
| i |
TRl ATy L=
| | | |
| 3deluio DMA 5/100.00 |
| | | |
s \ = —
| |
ll 14 de agosto | DMA || 5/ 250.00 .
I || | |
- e
| 1deSetiembre | DMA | S/500.00 |
| |1 | |
e = |
. 16-22de | | |
MA s/ 0.00
| Setiembre P | /0 |
| ll | |
¥ T Tt Fip |
e .~ DMA | /000 |
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sostenible N° de horas de difusién | ] ' Setiembre

- “Diade la Gestidn Responsable del

agua”:Campafia informativa en N° de oficinas Todas 2 de Octubre DMA | S/0.00
| icipnlihd sensibilizadas
| - o | ] | |
- “Diadel ahorrode energia”: N° de ofici | .
18 e anoro ae enereia - 17 de oticinas Todas 21deOctubre  DMA | 5/0.00
Campafia eficiencia energética sensibilizadas '
S la ed fe ° d Sonas ' | Cuarta se a| ’
! en?ana rie ae ucac10r1. "N d.e-personas que | 300 | Cuartasemana DMA $/500.00
‘ ambiental”: Charlas, actividades participan . deOctubre
|
| -~ "Semana de la Conservacién y
Mangjo de vida animal”: Charlas N°® de personas que Segunda | |
e e ’ . ) 300 semana de DMA /50000
conversatorio y evento Humedal participan .
. noviembre |
Poza La Arenilla |
|
- “Diadel voluntariado y ciudadanc ' N_"d;a ers;)nas Le ' | | |
ambiental”: Reconccimiento ) 'p 9 80 5 de diciembre DMA 'S/ 100.00
participan
promotores ‘ |
Eventos realizados con tematica : AL E0 e : ] |
| , realizados con tematica 17 Logisticos Todo el afio DMA S/ 3500.00
ambiental . .
ambiental | ‘ |
. _ _ _ T — T e T —— — !
- G-Iobal / October Big Day {Guiado N° dfe -personas que 100 Logisticos 9Mayo/ 16 DMA ‘ $/0.00
virtual) participan Octubre 4
- Taller virtual 1:Elaboraciénde | N°de pers e | | |
ariervirtual & Hlaboracion de ANEIEIEERE 100 | Logisticos Marzo DMA $/0.00

compost casero alcanzadas




. Charla3: rn;pbrgaﬁaaae_la_

S E:P;a_rla 1: I_rr;psr’gnaa de_\a_s
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~Taller virtual 2: Creaciénde

espacios verdes en casa

Taller virtual 3: Huertos Caseros

Plantas Crasas y Suculentas en
Ambientes Privados y Publicos

~Charla 2: Arboles para una ciudad

Charla 6: Economia circular y las

" Charla 7: Impacto del pléstico en

sostenible

Valorizacion de los residucs
organicos municipales

Charla 4: Consumo responsable

- _Cﬁaﬁa ET A;reg RA_igr_at::)r_ias— er_'t e-_l
Humedal Poza La Arenilla

3R

la vida marina

DEL PROGRAMA EDUCCA 2021

| N° de personas '
| alcanzadas
| N° de personas |
| alcanzadas
| ———e
|

|
' N° de personas que
| participan |
| |

4 o
' N° de personas que 70

participan |
|
:_ N° de perszn;s ;}ue__
| participan

|

|
il

|
|

| participan |
L
|
| N° de personas que || 70
| participan |
| |
e ==
' N° de personas gue I| 70
| participan |
S
| N° de personas que 70
'I participan |
|
T Ndepersonasaue | o
' | 70
| participan ,
| B ==
| N° de personas que 70

= | =}

Logisticos

Logisticos

Logisticos

. 50 | Logisticos |

| 70 | Logisticos ||

il -

Marzo

Agosto

Setiembre
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- Conversatorio 1: Humedales
Costeros

- Conversatorio 2: Ley que
regula el plastico de un solousoy
los recipientes o envases
descartables

- “Bicicleteada por una movilidad
sostenible”

- Feria de Negoc%s Ecoeficientes y
Sostenibles

| N°de personas que

Sensibilizaciones y/o capacitaciones en
espacios publicos

- Capacitaciones sobre el reciclaje
del aceite a restaurantes yjunto al
contenedor

- Capacitaciones a puestos en &l
mercado para correcta disposicién
de sus residuos sélidos organicos

Elaboracion de piezas graficas con
tematica ambiental para via publica
| dirigido a todos los niveles

Elaboracion de anuncios de buenas
| practicas ambientales para la

0 sticos .
T 7 Logistico Mayo DMA S/ 500.00
N° de personas que c .
.. 70 Logisticos Julio DMA S/ 500.00
participan
N d.e- personas que 50 Logisticos Setiembre DMA S/ 1000.00
participan
' N° de horas de duracion | 28horal . . B A
. Logisticos Diciembre DMA S/ 1500.00
de la feria s |
- _ B | -
|
N° de eventos . Logisticos, N
lizad | B Todo el afio DMA S/ 0.00
realizados T PAJ, PAC
[ : ' Logisticos, T )
N°d t PAJ, PAC,
|'e Zven s aricsmar Todoelafio | DMA 5/0.00
realizados al afio volantes para | |
pegar. |
|
N°® de disefios 10 . - |
. . Logisticos Todo el afio | DMA | S/ 100.00
generados (gréfico) disefios | |
| |
N° de disefios 10 Logisticos Todo el afio | DMA ‘ S/ 500.00
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: | munic_ipaﬁdﬁ ) B _| ger;ér_ad(;s (gTa'ﬁc_o)_ _idi—sef'wcn_si| |
' |
| |

| | Im—pler_r_weﬁta_ciz’)_n de canal de Youtube | | | |
para dar a conocer el Humedal Pozala  N°de personas alcanzadas| 500 | Logisticos,

|
| | | Todo el afio . oma s/ 0.00
| Arenilla, vivero, buenas practicas con cfvideo | | PAJ, PAC (= Sl | | S/00
|
| ambientales, etc. | |
| (N s, (S R N '.____4.__.____|._____|_____.__..
| | Elaboracion de piezas gréficas y | N°de piezas graficasy | | | '
| audiovisuales para campafias y eventosa | audiovisuales 30 | Logisticos | Todoelafio | DMA | $/0.00
| - distancia: . elaboradas | | |
| | | | |
I S o e v -
| | | N° de horas de difusion | | |
de temas ambientales | |
| | - Piezas gréficas para web | ; | 1000 | Logisticos | Todoel afio | DMA | 5/0.00
| | en medios de | | |
|
| | comunicacion local | | | '
| | | |
N s ~ N°depersomas | == 0 ===
| | . Piezas graficas para redes sociales P | L | B |
| e LU  alcanzadas por | 300 | Logisticos Todo el afio | DMA §/0.00
| {Ecotips, Biodiversidad, etc.) N | |
| | . publicacion | | | | |
' e [ Ndehorasdedifusion | | __|___'“_""___ = il
- Vid tall , vid | de temas ambientales | I , L
| . e _ 1000 | Logisticos | Todoelafio DMA | 5/0.00
informativos, etc.) | en medios de : | . | |
| comunicacion local | | | | |
| |
T [T " i —
Difusion de material gréfico y/o | NI el pzrsonas | | | | |
| audiovisual en redes sociales con la acar?za _a,s por 300 Logisticos | Todo el afic ' DMA | §/0.00
. - . . | publicacionen redes | ' |
| tematica del Calendario Ambiental i | |
| | sociales/mes | ' | ! |
" Concursos con tematica ambiental =) v a4 " | s/

N° de concursos
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| , realizados con tematica |

reciclados (FOTO) | participan |

| ambiental |
|
- Manda tudibujo del “Humedal | N° per - 1 . i B ' -
nea = Y ) | N personas que ! 60 | Logisticos | Mayo DMA S/ 300.00
Poza La Arenilla” {3 categorias) . participan | ‘
S . N ] ] | (S| N
- Disefia e implementa un espacio Ne | ‘ |
verde en tu casa con materiales personas que 30 | Logisticos Julio DMA S/ 300.00
|
|

- Mejor disfraz infantil hecho de
material reciclado de un ave del N° nifios que participan 30 | Logisticos Octubre DMA S/ 150.00
Humedal Poza La Arenilla

- Decoracidn navidefia de
materiales reciclados N° familias qu .
riales TR AR 30 | Logisticos  Diciembre DMA 5/ 300.00
' {Nacimiento, érbol, adornos, participan |
| etc.)
- Concurso: Oficina Sostenible y ' N"-d _f' . | [ 1 ) i ] -
ecoeficiente dentro de Ia :e_o cinas que 15 Logisticos Diciembre DMA 5/ 200.00
e participan
‘ Municipatidad
. ] Cdﬁ\;'o_c_a_tbri_é'éj_c’)'venés f_JOI’ redes Ne de-personasm | 100 | Logls;c_o:- Febrero Jumo DMA_ | .é/.0.00
sociales y seleccion alcanzadas ‘ Octubra
; S L . i o | -
Identificacion, acreditacién y N° de PAJ acreditados ' Marzo, Julio, |
‘s 20 Logisticos DMA S/ 100.00
-Formaciénde | ;oo ntacion de los PAE | (listado) g Noviembre /
i promotores | - - | - . ' i ! ‘ _
,é(%““"‘% bientales - Eventos de capacitacion dirigidos a PAJ: | N° de eventos de 4 | Logisticos | Todoelafio | DMA §/0.00
(v \\‘a
Q R | |
SR : S R S SRS S ——

k4
R |
z
= mg,ﬂ\ ;
.
’7;,, D\\b /



" juveniles (PAJ) |
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- Residuos s-c_'Jll'do?ecicl_aje,
eficiencia energética e hidrica,

| biodiversidad y conservacion,

contaminacién sonora.

| e elet mae g T Lok

i Particip_adéTT de PAJ en sensibilizaciones,
eventos y proyectos ambientales

- Visitas guiadas virtuales por los
PAJ a vivero municipal, planta de
valorizacion de residuos,
Humedal Poza La Arenilla.

- Sensibilizaciones de los PAl a
oficinas de la Municipalidad

‘ - Cuentacuentos y talleres
| - Realizacion de videos

| - Campafias a vecinos {reciclaje,

movilidad sostenible,
desplastificar para conservar,
etc.)

| .
Reconocimiento

Eleccion, acreditaciony juramentacion
‘ de los PAC

| capacitacion T
‘ desarrollados

' N°de p?rso_nas_que_ T~
‘ participan en los eventos, 20 | Logisticos
|

de capacitacion ‘

| N° de actividades en las '

que participaron los 10 | Logisticos
| PAl | |
| 0
| L
| _
o o e gf sy e

|N"de PAJ reconocidos ‘ 20 | Logisticos

|N° de PAC acreditados ‘ 10 ‘ Logisticos

Todoelafio |  DMA ‘ s/ 0.00
I —
\ ‘ |
| |
| |
|
\ Todo el afio | DMA lS/0.00
| | |
i
| |
| | |
' |
| |
(o] S L e
! Junio, Cctubre, DMA 5/ 200.00
Febrero

Marzo, Junio,

A ) .00
Octubre 2 | 0



ambientales
Comunitarios
(PAC)
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N° de eventos

: itacién dirigi o 4 Logisticos = Todo el afio DMA S/ 0.00
Eventos de capacitacion dirigidos a PAC: desarrollados 8 /
- Residuos sdlidos, reciclaje, eficiencia == : =
A T o . N°de personas que
ergétic rica, i . . - o
rinks a.? ere .'O ‘.’?rSI ey | participan en los eventos 10 Logisticos Todo el afio DMA S/ 0.00
conservacion, contaminacion sonora, o
de capacitacion
|
o ' N°de actividades en las
Participaciéon de PAC, en proyectos ' N
. P iy que participaron los { 5 Logisticos Todo el afio DMA S/ 0.00
ambientales (Talleres)
PAJ ‘
. ) . . . Junio, Octubre, o ]
Reconocimiento N° de PAC reconocidos 10 Logisticos DMA S/ 100.00

Febrero

Wl s/
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Tabla 2. Publicaciones en el fanpage segun Calendario Ambiental

 CALENDARIOAMBIENTAL et s

E._WJMMUNWFALWMLAEUM_____ )

FECHA DiA MATERIAL POR DIFUNDIR

2 de febrero Dia Mundial de los Humedales Material gréfico
3 de marzo Dia Mundial de la Vida Silvestre Material audiovisual
5 de marzo Dia Mundial de la Eficiencia Energética Material grafico
14 de marzo Dia Mundial de Accidn en Defensa de los Rios Material gréfico
15 de marzo Dia Mundial del Consumo Responsable Material gréfico
22 de marzo Dia Mundial del Agua Material grafico

Dia mundial del Climay la Adaptacion al Material réfi
aterial gréfico
26 de marzo Cambio Climatico g

28 de marzo
{20:30-21:30)

La Hora del Planeta Material grafico

22 de abril Dia de la Tierra/ Diade la Madre Tietra Material grafico

30 de abril Dia Internacional de Concienciacion sobre el . »
{dlitimo Ruido Material grafico
i

miércoles)
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8 de mayo
(segundo Dia Mundial de las Aves Migratorias Material audiovisual y gréfico
sabado)
17 mayo Dia Mundial del Reciclaje Material audiovisual y grafico
22 de mayo Dia Internacional de la Diversidad Bioldgica Material gréfico
3 de junio Dia Mundial de la Bicicleta Material audiovisua! y grafico
5 de junio Dia Mundial del Medio Ambiente Material gréfico
8 de junio Dia Mundial de los Océanos Material audiovisual y gréafico
25 de junio Dia de la Gente de Mar Material gréfico
3 de julio Dia Internacional Libre de Bolsas de Piastico Material gréfico y audiovisual
o Dia internacional para la Defensa de Materlal ardfi
26 de julio Ecosistemas de Manglar aterial gratico
13 agosto Dia Interamericano de la calidad del aire — . »
(segundo DIAIRE Material gréfico
viernes)

1 de setiembre

Dia del arbol

Material gréfico

16 de setiembre

Dia Internacional de la preservacion de la
Capa de Ozono

Material audiovisual y gréfico

ZSTRITAP™
ﬁ" 5
S
kd
log 7.\
'\ =




Del 16-22 de
setiembre
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Semana de la Movilidad Sostenible

Material audiovisual y gréfico

18 de setiembre

Dia de la Gestidén Integral de los Residuos
Sélidos — DIADESOL

Material audiovisual

18 de setiembre

Dia Internacional de la Limpieza de las Playas

Material grafico

22 de setiembre

Dia Mundial sin Automavil

Material grafico

27 de setiembre

Dia Mundial del Turismo

Material audiovisual

29 de setiembre

Dia Mundial de los Mares

Material gréfico

2 de octubre

Dia de la Gestién Responsable del Agua-
DIAGUA

Material gréfico y audiovisual

4 de octubre

Dia de los animales

Material gréfico

4 de octubre

Dia Mundial del Hébitat, los Ecosistemas vy el
ordenamiento Territorial

Material audiovisual y gréfico

9 de octubre

Dia Mundial de las Aves Migratorias

Material gréfico

14 de octubre

Dia Internacional de RAEE

Material gréfico

17 de octubre

Dia de las Areas Naturales Protegidas del Pert

Material grafico

Cuarta semana

Semana de la Educacién Ambiental en el Peru

Material audiovisual y gréfico
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21 de octubre Dia Nacional del Ahorro de Energia Material grafico
31 de octubre Dia Mundial de las Ciudades Material gréfico
Segunda Semana de la Conservacion y Manejo de la . o
. . Material grafico
semana Vida Animal
16 de Dia de la Proteccién del Patrimonio Mundial . L "
Material audiovisual v grafico
noviembre Natural y Cultural
18 de , ] . . -
Dia Internacional del Aire Puro Material grafico
noviembre

Dia del voluntariado y la ciudadania ambiental

, Material audiovisual
en Peru

5 de diciembre

& de diciembre | Diadel Guardaparque Peruano Material grafico

3. RESUMEN PRESUPUESTO:
Linea de accién 1: Educacion ambiental

Costo
Concepto |
(s/) |
|
| 1.1 Educacion ambiental formal N ‘ ]
- S = ,
| 1.1.1 Formacion de promotores ambientales escolares 2900
‘1.2 Educacién ambiental comunitaria N
1.2.1 Disefioe imp_lementaciér; de espacios publicos que educan ;0_00
ambientalmente




PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA 2021

Linea de accidn 2: Cultura Y comunicacion ambiental

| Costo |
| Concepto | |
(S/) |
l______._________________._________.
2.1 Diseiio e implementacion de campafias informativas y eventos. | 7200 r
—
| |
A = - — | - _- = - S - S R o ——— = =
Linea de accidn 3: Ciudadania Y participacién ambiental
|_____________________I  Costo
| Concepto | |
| {s/) .
3.1 Formacién de promotores ambientales juveniles _‘ - 300 |
|
_— e roror L
|3.2 Formacion de promotores ambientales comunitarios | 200 |
I_____________________!_ =
| | 500 |
IR Concepto | coste(sh |
|
' Linea de accién 1: Educacién ambiental 6900 |
| | o
' Linea de accién 2: Cultura y comunicacion ambiental | 7200 |
|
| Ifne;d;acﬁdn_ 3:Eiuaadgm’a_yp_artEipa_ciéF ambiental . 500
Y ]
| TOTAL ' 14600 |




